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LLiieebbee  PPrroojjeekkttppaarrttnneerriinnnneenn  
uunndd  PPrroojjeekkttppaarrttnneerr,,  

lliieebbee  UUnntteerrnneehhmmeerriinnnneenn
uunndd  UUnntteerrnneehhmmeerr

WWiieeddeerr  iisstt  eeiinn  JJaahhrr  vvoorrüübbeerr!!  IIcchh  mmööcchhttee  mmiicchh  aauuff  ddiieesseemm  WWeeggee  aalllleenn  eeiinn
bbeessiinnnnlliicchheess  WWeeiihhnnaacchhttssffeesstt  uunndd  eeiinneenn  gguutteenn  RRuuttsscchh  iinnss  NNeeuuee  JJaahhrr
wwüünnsscchheenn  uunndd  ffrreeuuee  mmiicchh  aauuff  eeiinnee  gguuttee  ZZuussaammmmeennaarrbbeeiitt  uunndd  kkrreeaattiivvee  IIddeeeenn
zzuurr  UUnntteerrssttüüttzzuunngg  ddeerr  UUnntteerrnneehhmmeerriinnnneenn  uunndd  UUnntteerrnneehhmmeerr  bbeeiiddsseeiittss  ddeerr
GGrreennzzee  iimm  nnääcchhsstteenn  JJaahhrr..

Mag.a (FH) Claudia Ziehaus
Regionaler Entwicklungsverband Industrieviertel  - Projektmanagement

AAmmiikkoorr  ddeecceemmbbeerr  44--éénn,,  BBuuddaappeesstteenn  kkiioosszzttoottttáákk  aa  PPrriimmaa  PPrriimmiissssiimmaa
rraannggooss  eelliissmmeerréésseeiitt,,  aa  kkiittüünntteetteetttteekk  ssoorráábbaann  aa  RREEGGIIOONNEETT  aakkttíívv  pprroojjeekktt
kkõõsszzeeggii  vváállllaallkkoozzóóii  ccssaappaattáánnaakk  kkéétt  aakkttíívv  ééss  lleellkkeess  ttaaggjjáátt  iiss  kköösszzöönnttööttttee
DDeemmjjáánn  SSáánnddoorr..  AA  mmaaggyyaarr  ggaazzddaassáágg  éélleettbbeenn  éévvttiizzeeddeekk  óóttaa  bbeettööllttöötttt
sszzeerreeppéééérrtt  aazz  ÉÉvv  VVáállllaallkkoozzóójjaa  DDííjjjjaall  jjuuttaallmmaazzttáákk  KKiissss  PPéétteerrtt  ééss  SSzzáárrnnyyaass
JJáánnoosstt..  

Mindkét üzletember pályáját, a mesterségbeli sikereken kívül, aktív
társadalmi szerepvállalás jellemzi. Kiss Péter a cégvezetés mellett ellát-
ja a Kõszeg és Vidéke Vállalkozók Ipartestületének ügyvezetõ alelnöki
posztját. Tagja a Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetsége
(VOSZ) megyei szervezetének, továbbá a kõszegi városi önkormányzat
képviselõtestületének. Az 1993-ban megalapított vállalkozása 2004-
ben alakult gazdasági társasággá. A Vasi Lux Kft. tizenegy alkalmazott-
jával építõipari villamos szerelési kivitelezéseket végez. A cég telep-
helyén fellelhetõ a kereskedelmi tevékenység is, hiszen szaküzletük
elsõsorban a vállalkozókat, csillárboltjuk pedig fõként a környéken
élõket várja.

Ugyancsak a kõszegi kistérségben, sõt régió szerte is, a felújított
mûemlék épületek jelképezik a SzárnyasÉp Kft. cégérét. Az építõipar
piacán tíz esztendeje jelen lévõ, harmincfõs kivitelezõ gárda különös
felelõsséget érez a környezet megóvásáért. Az ügyvezetõ igazgató,
Szárnyas János szakmai pályáját több
kitüntetés szegélyezi. Az ipartestületi
és a VOSZ tagságon kívül, a cégvezetõ
az Ostromnapok Közhasznú Szervezet
vezetõségében ténykedik. Miközben
mindenütt a kis-és középvállalkozások
esélyegyenlõségéért harcol.

AAllss  aamm  44..  DDeezzeemmbbeerr  iinn  BBuuddaappeesstt  ddiiee  hhoocchh  aannggeesseehheenneenn  PPrriimmaa--
PPrriimmiissssiimmaa--PPrreeiissee  vveerrlliieehheenn  wwuurrddeenn,,  wwuurrddeenn  uunntteerr  ddeenn  AAuussggeezzeeiicchhnneetteenn
aauucchh  zzwweeii  eennggaaggiieerrttee  MMiittgglliieeddeerr  aauuss  ddeemm  UUnntteerrnneehhmmeerrtteeaamm  KKõõsszzeegg  ddeess
RREEGGIIOONNEETT  aakkttiivv  PPrroojjeekkttss  vvoomm  PPrreeiissggrrüünnddeerr  SSáánnddoorr  DDeemmjjáánn  bbeeggrrüüßßtt..  FFüürr
iihhrree  jjaahhrrzzeehhnntteellaannggee  TTäättiiggkkeeiitt  iimm  uunnggaarriisscchheenn  WWiirrttsscchhaaffttsslleebbeenn  wwuurrddeenn  PPéétteerr
KKiissss  uunndd  JJáánnooss  SSzzáárrnnyyaass  mmiitt  ddeemm  PPrreeiiss  „„UUnntteerrnneehhmmeerr  ddeess  JJaahhrreess““  ggeeeehhrrtt..  

Die Laufbahn beider Geschäftsmänner zeichnet sich außer den
geschäftlichen Erfolgen durch ihre gesellschaftlichen Aktivitäten aus. Neben
der Führung seiner Firma bekleidet Péter Kiss das Amt des geschäfts-
führenden stellvertretenden Vorsitzenden der Gewerbeinnung Kõszeg und
Umgebung. Er ist Mitglied der Komitatsorganisation des Landesverbandes
der Unternehmer und Arbeitgeber (VOSZ), und Abgeordneter der
Selbstverwaltung der Stadt Kõszeg. 1993 fing er an als Einzelunternehmer
seine Firma aufzubauen, die 2004 in eine Gesellschaft umgewandelt wurde.
Die Firma Vasi Lux Kft. mit ihren elf Beschäftigten übernimmt
Elektroinstallationsarbeiten im Baugewerbe. Ein eigenes Elektro-
Fachgeschäft am Firmensitz steht vor allem den Firmenkunden, ein
Beleuchtungsgeschäft den Privatkunden in der Umgebung zur Verfügung.

Die Tätigkeit der Firma SzárnyasÉp Kft. zeichnet sich in der Kleinregion
Kõszeg aber auch regionsweit durch die Sanierung von denkmalgeschützten
Gebäuden aus. Das am Baumarkt seit zehn Jahren präsente Unternehmen

mit dreißig Mitarbeitern engagiert sich stark für die
Erhaltung unserer Umwelt. Geschäftsführer János
Szárnyas wurde während seiner beruflichen Laufbahn
schon mehrmals ausgezeichnet. Er ist Mitglied der
Gewerbeinnung und der Komitatsorganisation des
Landesverbandes der Unternehmer und Arbeitgeber
(VOSZ), außerdem ist er im Vorstand des gemeinnützi-
gen Kulturvereins Ostromnapok tätig. János Szárnyas
setzt sich besonders aktiv für die Chancengleichheit der
Klein- und Mittelunternehmen ein.

AAkkiikkrree  bbüüsszzkkéékk  lleehheettüünnkk AAuuff  ddiiee  wwiirr  ssttoollzz  ssiinndd

KKeeddvveess  PPrroojjeekkttppaarrttnneerreekk,,
VVáállllaallkkoozzóókk

IIssmméétt  eellmmúúlltt  eeggyy  eesszztteennddõõ!!  EEnnggeeddjjéékk  mmeegg,,  hhooggyy  eezzúúttoonn
kkíívváánnjjaakk  ÖÖnnöökknneekk  áállddootttt  kkaarrááccssoonnyyii  üünnnneeppeekkeett  ééss
bboollddoogg,,  ssiikkeerreess  úújj  eesszztteennddõõtt..  
ÖÖrröömmmmeell  ttöölltt  eell  aazz  úújj  éévvbbeenn  rráánnkk  vváárróó  eeggyyüüttttmmûûkkööddééss  ééss
aa  ssookk  úújj  kkrreeaattíívv  ööttlleett,,  aammiivveell  aa  hhaattáárr  mmiinnddkkéétt  oollddaalláánn  tteevvéékkeennyykkeeddõõ  vvááll--
llaallkkoozzóókkaatt  sseeggíítthheettjjüükk!!

Mag.a (FH) Claudia Ziehaus
Regionaler Entwicklungsverband 

Industrieviertel
Projektmanagement

KKiissss  PPéétteerr,,  DDeemmjjáánn  SSáánnddoorr  
ééss  SSzzáárrnnyyaass  JJáánnooss
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KKöözzeell  sszzáázz  vváállllaallkkoozzóó  ffooggaaddttaa  éérrddeekkllõõddéésssseell  aa  RREEGGIIOONNEETT  aakkttíívv
VVáállllaallkkoozzóóii  eesstt  pprrooggrraammjjáátt..  AAzz  iinnffoorrmmáácciióókkbbaann  ggaazzddaagg  eesseemméénnyyeenn
nneemmccssaakk  FFeerrttõõsszzeennttmmiikkllóóss  ttéérrssééggéénneekk  jjeelleennee  ééss  ffeejjlleesszzttéésséénneekk
iirráánnyyvvoonnaallaa  kkeerrüülltt  rreefflleekkttoorrfféénnyybbee,,  hhaanneemm  aa  hhaazzaaii  ggaazzddaassáágg  áállllaappoottaa  iiss..
SSõõtt  aazz  oosszzttrráákk--mmaaggyyaarr  ppllaattffoorrmmééppííttééssii  ttöörreekkvvéésseekk  úúttjjáábbóóll  eellggöörrddíítteennddõõ
aakkaaddáállyyookkaatt  sszziinnttéénn  sszzáámmbbaa  vveettttéétt  aazz  eeggyybbeeggyyûûlltteekk..

Az eseményen Horváth Tibor pol-
gármester és Horváth Vilmos városi kama-
raelnök helyzetelemzõ elõadását követõen
dr. Bihari István kapott szót. A Sopron-
Fertõd Kistérség Többcélú Társulás iro-
davezetõje a határtérségbeli gazdasági
partnerség elõnyeit ecsetelve mutatott rá
arra, hogy különösen a mai válságterhes
idõben sürgetõ az összefogás. „Léteznek
olyan problémák, amelyeket a világgaz-
daság oldhat meg. Más területeken határo-
zott kormányzati intézkedések szükségel-
tetnek. A regionális és a kistérségi gondo-
kat azonban helyben kell orvosolnunk. A
mi leckénket helyettünk nem fogja
megoldani senki“ – mondotta.

Megítélése szerint a válságot követõ fel-
lendülésben akkor lehet jó pozíciókat
szerezni, ha felkészülten és az esélyeket
kiaknázva várják a vállalkozók a kedvezõbb
folyamatok beköszöntét. A REGIONET
aktív program lehetõséget nyújt az egymás
hatását fokozó új megoldások kiérlelésére, mely tendenciák új lendületet
adhatnak a határrégió fejlõdésének. Az elõrelépésnek azonban sok
összetevõjét kell rendbe állítani. Így az osztrák üzletemberek a fertõszent-
miklósi találkozón meglepõdve hallgatták, hogy Magyarországon és a
kistérségben nincs pontos nyilvántartás a vállalkozásokról. Amióta megszûnt
a kötelezõ kamarai tagság, sem a kamarák, sem más szakmai szervezetek,
sem a hivatalok vagy a cégbíróságok nem rendelkezhetnek hiteles forrásokkal.
Emiatt oly fontos a szerepe a projekt révén létrehozandó, s ingyenesen hoz-
záférhetõ adatbázisnak. Varga Józsefné kistérségi munkatárs azt is elmond-
ta, hogy különbözõ módszerekkel igyekeznek a vállalkozások szakmai
megoszlásáról tényszerû adatokat szerezni. A becslések szerint a házigazda
mikrotérségben közel ötszáz vállalkozás mûködik.

A projektévben szerzett tapasztalatok arról árulkodnak, hogy a platform
kiépítéséhez a gazdaság szereplõinek szemléletét ugyancsak a kooperáció
felé kellene terelni. Fontos, hogy a másik oldalon ne konkurenseket, hanem
partnereket lássanak. S természetesen a munkaerõpiaci és egyéb korlátozá-
sok mielõbbi feloldása sem kerülhetõ el ahhoz, hogy a jogszabályi háttér ked-
vezzen a hálózatok kibontakozásának. Ahogyan a magyar oldalon a kötelezõ
kamarai tagság hozhatna üdítõ változásokat.

A REGIONET aktív határtérségeket átölelõ kezdeményezése mutatja,
hogy nem csupán regionális, hanem állami szinten is sok még a tennivaló a
globális célok megvalósulásáig.

AA  kkoorrllááttookk  mmiinnddkkéétt  oollddaalloonn
ffeelloollddaannddóókk

RRuunndd  hhuunnddeerrtt  UUnntteerrnneehhmmeerr  bbeekkuunnddeetteenn  IInntteerreessssee  aann  ddeemm  PPrrooggrraammmm  ddeess
UUnntteerrnneehhmmeerraabbeennddss,,  ddaass  iimm  RRaahhmmeenn  ddeess  RREEGGIIOONNEETT  aakkttiivv  PPrroojjeekkttss
vveerraannssttaalltteett  wwuurrddee..  EErröörrtteerrtt  wwuurrddeenn  bbeeii  ddeerr  iinnffoorrmmaattiioonnssrreeiicchheenn
VVeerraannssttaallttuunngg  nniicchhtt  nnuurr  ddiiee  GGeeggeennwwaarrtt  uunndd  ddiiee  EEnnttwwiicckklluunnggssmmöögglliicchhkkeeiitteenn
vvoonn  FFeerrttõõsszzeennttmmiikkllóóss  uunndd  UUmmggeebbuunngg,,  aauucchh  üübbeerr  ddeenn  ZZuussttaanndd  ddeerr
uunnggaarriisscchheenn  WWiirrttsscchhaafftt  wwuurrddee  lleebbhhaafftt  ddiisskkuuttiieerrtt..  DDiiee  AAnnwweesseennddeenn
eerröörrtteerrtteenn  ssooggaarr  ddiiee  HHiinnddeerrnniissssee,,  ddiiee  bbeeii  ddeerr  SScchhaaffffuunngg  ddeerr  öösstteerrrreeiicchhiisscchh--
uunnggaarriisscchheenn  WWiirrttsscchhaaffttssppllaattttffoorrmmeenn  aauuss  ddeemm  WWeegg  ggeerrääuummtt  wweerrddeenn  ssoolllleenn..

Nach dem Lagebericht von Bürgermeister Tibor Horváth und dem
Vorsitzenden der städtischen Gewerbekammer Vilmos Horváth ergriff Dr.
István Bihari das Wort. Der Büroleiter des Mehrzweckverbandes der
Kleinregion Sopron-Fertõd hob in seinem Vortrag die Vorteile der
Wirtschaftpartnerschaft in den grenznahen Regionen hervor, und verwies
dabei auf die dringende Notwendigkeit der Zusammenarbeit, besonders
jetzt, in krisenreichen Zeiten. „Es gibt Probleme, die sich durch die
Weltwirtschaft lösen lassen. In vielen Bereichen sind entschlossene
Regierungsmaßnahmen erforderlich. Die regionalen und kleinregionalen
Sorgen sind aber vor Ort zu beseitigen. Das ist eine Aufgabe, die niemand
für uns machen wird.“ - sagte Dr. Bihari.

In der Aufschwungsphase nach der Wirtschaftskrise könne man nur gute
Positionen erzielen, indem man den neuen Chancen gut gerüstet begeg-
net. Das REGIONET aktiv Programm bietet den Unternehmen die
Möglichkeit, Synergieeffekte zu erforschen, die der Entwicklung der
Grenzregion neuen Schwung geben können. Für einen Fortschritt müsse
man in vielen Bereichen Ordnung schaffen. Die österreichischen
Geschäftsleute staunten, dass es in Ungarn und der Kleinregion kein
genaues Verzeichnis über die Unternehmen geführt wird. Seitdem die obli-
gatorische Kammermitgliedschaft abgeschafft wurde, verfügen weder die
Kammern noch andere Berufsorganisationen, Ämter, nicht einmal die
Firmengerichte über zuverlässige Informationen. Aus diesem Grund hat die
im Rahmen des Projekts zu errichtende und kostenlos zugängliche
Datenbank eine besonders große Bedeutung. Mitarbeiterin des kleinre-
gionalen Mehrzweckverbandes Frau Józsefné Varga erzählte außerdem,
dass verschiedene Methoden eingesetzt werden, um reelle Daten über die
Verteilung der Unternehmen nach Branchen zu bekommen. Nach
Schätzungen gibt es in der Mikroregion des Gastgebers an die fünfhundert
Unternehmen.

Aufgrund der Erfahrungen im Projektjahr lässt sich feststellen, dass
es beim Aufbau der Wirtschaftsplattform ein Umdenken der
Wirtschaftsakteure in Richtung Zusammenarbeit notwendig wäre.
Wichtig ist, dass man auf der anderen Seite keine Mitbewerber son-
dern Partner sieht. Natürlich ist die baldige Aufhebung der
Arbeitsmarktbeschränkungen und der Beschränkungen anderer Art
unerlässlich dafür, um eine für die Wirtschaftsnetzwerke günstige,
gemeinsame rechtliche Basis zu schaffen. In Ungarn könnte die
Wiedereinführung der obligatorischen Kammermitgliedschaft für
frischen Wind sorgen.

Die Grenzregionen überschreitende Initiative von REGIONET aktiv zeigt,
dass es bis zur Realisierung der globalen Ziele nicht nur auf regionaler son-
dern auch auf Staatsebene noch recht viel zu tun ist.

SScchhrraannkkeenn  aauuff  bbeeiiddeenn  SSeeiitteenn
aabbbbaauueenn

HHoorrvváátthh  TTiibboorr

ddrr..  BBiihhaarrii  IIssttvváánn
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AA  hhaattáárroonn  ááttnnyyúúllóó  eeggyyüüttttmmûûkkööddéésseekk  ssaajjááttoossssáággaa,,  hhooggyy  aa  kküüllöönn--
bböözzõõ  pprroojjeekktteekk  ggaazzddááii  ttaannuullhhaattnnaakk  eeggyymmááss  ttaappaasszzttaallaattaaiibbóóll..  
AA  jjóó  ggyyaakkoorrllaattookk  ááttvvéétteellee  uunniióóss  vviisszzoonnyyllaattbbaann  iiss  eerrõõssííttii  aazz
eeggyyüüttttmmûûkkööddééssii  hháállóózzaattookkaatt..  AA  RREEGGIIOONNEETT  aakkttíívv  pprroojjeekktt  eeggyyiikk
ppaarrttnneerrsszzeerrvveezzeettee,,  aa  KKiissaallffööllddii  VVáállllaallkkoozzáássffeejjlleesszzttééssii  AAllaappííttvváánnyy
nneemm  ccssuuppáánn  AAuusszzttrriiaa,,  hhaanneemm  SSzzlloovváákkiiaa  ffeelléé  iiss  ééppíítt  kkaappccssoollaattookkaatt..
DDrr..  IIvváánnccssiiccss  JJáánnooss  üüggyyvveezzeettõõ  iiggaazzggaattóóvvaall  ee  pprrooggrraammookk  hhaassoonn--
llóóssáággáárróóll,,  iilllleettvvee  kküüllöönnbböözzõõssééggéérrõõll  bbeesszzééllggeettttüünnkk..

Gyõr-Moson-Sopron, valamint Nagyszombat megyék gazdasá-
gi fellendülését is zászlajára tûzte az Interregionális Civil Projekt-
fejlesztési Hálózat. A program elsõsorban a nonprofit
szervezetek tudás szintjének fejlesztését hivatott betölteni, a
határ két oldalán. 

A másik magyar-szlovák kooperációs vonal a „Jövõ energiája“
nevet viseli, és a megújuló energiaforrások területén kíván
nemzetközi konzultációs és szakértõi hálózatot kialakítani. Az e
körben megvalósuló fejlesztési programok eredményeinek ha-
szonélvezõi szintén a cégek és a vállalkozások lesznek.
Mindhárom, profiljában egymástól eltérõ projekt közös vonása,
hogy a regionalizmus szolgálatában áll, s az Eurégióban gondol-
kodást támogatja.

Amíg a REGIONET aktív révén a kistérségek vállalkozói teamjei
fõként osztrák partnereiktõl várják a „Best Practices“ ötleteket,
addig a Szlovákia felé hajló kezdeményezéseknél fordított a helyzet.
Különösképpen a megújuló energiák terén, ahol a magyar tapaszta-
latokat kíváncsian fogadják a határon túli megyékben.

E földrajzi területeken viszont intenzívebb a párbeszéd, hiszen a
zömében a magyarság által lakott településeken, például
Dunaszerdahelyen járva, nincs nyelvi akadály.

Nem véletlen, hogy a magyar határszéli megye északi szomszéd-
jával több közös projektet valósított meg eddig, mint osztrák part-
nerség révén, hiszen a közös nyelv segíti az üzletemberek egymás-
ra találását. A vállalkozók német nyelvtudásának szintje viszont
lassítja a párbeszédet.

A „Jövõ energiája“ program mégsem minden elõzmény nélküli. A
Németújvár, azaz Güssing városában székelõ energiaközponttal
már korábban kibontakozott a gyõriek kapcsolata. Elkészült a közös
cégadatbázis, továbbá a tanulmányutakon a jogszabályi
környezetrõl gyûltek össze értékes információk. Az elõzõ osztrák-
szlovák projektnek ezért szinte folytatása a mostani program, a
szlovák-magyar együttmûködés. 

A történelmi körülmények, különösen az eltelt fél évszázad
eseményei viszont a három ország fejlettségi szintjét eltérõen
befolyásolták. A szlovák jövedelmek és munkadíjak a magyar-
országihoz hasonló mértékûek. Ausztriában viszont ennél jóval
magasabbak a keresetek, így a teljesítménydíjazások is.

A kisalföldi tapasztalatok tehát azt mutatják, hogy a projektek
különbözõségének és hasonlóságának rendszere jól kiegészíti
egymást, s az Európai Unió céljainak megvalósulása felé segíti a pro-
jektpartnereket.

HHaattáárrookkoonn
iinnnneenn  ééss  ttúúll

DDiiee  ggrreennzzüübbeerrsscchhrreeiitteennddeenn  KKooooppeerraattiioonneenn  zzeeiicchhnneenn  ssiicchh  ddaadduurrcchh  aauuss,,
ddaassss  ddiiee  TTrrääggeerr  ddeerr  vveerrsscchhiieeddeenneenn  PPrroojjeekkttee  vvoonn  ddeenn  EErrffaahhrruunnggeenn  ddeess
jjeewweeiillss  aannddeerreenn  PPaarrttnneerrss  ggeeggeennsseeiittiigg  pprrooffiittiieerreenn  kköönnnneenn..  DDuurrcchh  ddiiee
AAnnwweenndduunngg  vvoonn  BBeesstt  PPrraaccttiicceess  wweerrddeenn  ddiiee  KKooooppeerraattiioonnssnneettzzwweerrkkee  aauucchh
aauuff  EEUU--EEbbeennee  ggeessttäärrkktt..  EEiinnee  ddeerr  PPaarrttnneerroorrggaanniissaattiioonneenn  ddeess  RREEGGIIOONNEETT
aakkttiivv  PPrroojjeekkttss  ddiiee  SSttiiffttuunngg  ffüürr  UUnntteerrnneehhmmeennsseennttwwiicckklluunngg  KKiissaallfföölldd  iisstt
bbeemmüühhtt,,  nniicchhtt  nnuurr  iinn  ÖÖsstteerrrreeiicchh  ssoonnddeerrnn  aauucchh  iinn  ddeerr  SSlloowwaakkeeii  KKoonnttaakkttee  zzuu
kknnüüppffeenn..  WWiirr  sspprraacchheenn  mmiitt  GGeesscchhääffttssffüühhrreerr  DDrr..  JJáánnooss  IIvváánnccssiiccss  üübbeerr  ddiiee
ÄÄhhnnlliicchhkkeeiitteenn  uunndd  UUnntteerrsscchhiieeddee  ddiieesseerr  PPrrooggrraammmmee..

Das Interregionale Netzwerk für Zivile Projektentwicklung setzte sich
unter anderem zum Ziel, die wirtschaftliche Entwicklung der Komitate Gyõr-
Moson-Sopron (Ungarn) und Trnava (Slowakei) zu fördern. Durch das
Programm wird vor allem der Wissenstand der Nonprofit-Organisationen
auf beiden Seiten der Grenze gefördert.

Die andere ungarisch-slowakische Kooperationslinie trägt den Namen
„Energie der Zukunft“, und versucht im Bereich der regenerativen Energien
ein internationales Konsultations- und Sachverständigernetzwerk
aufzubauen. Von den Ergebnissen der in diesem Bereich abgeschlossenen
Entwicklungsprogramme werden ebenfalls die Unternehmen profitieren.

Gemeinsam an den drei Projekten mit unterschiedlichem Profil ist der
Regionalismus und die Förderung des Euregionalismus. Während die
Unternehmerteams der Kleinregionen durch das REGIONET aktiv Projekt
in erster Linie von den österreichischen Partnern die so genannten Best
Practices erwarten, ist die Situation bei den Initiativen in Richtung Slowakei
umgekehrt. Vor allem bei den erneuerbaren Energien sind die Komitate
jenseits der Grenze auf die ungarischen Erfahrungen gespannt.

Mit diesen Komitaten ist der Dialog intensiver, denn in den überwiegend
von Ungarn bewohnten Orten - wie z.B. Dunajska Sreda/Dunaszerdahely
- gibt es keine sprachlichen Hindernisse. Es ist kein Zufall, dass das
ungarische Grenzkomitat mit seinem nördlichen Nachbarn mehr
gemeinsame Projekte realisierte als im Rahmen der österreichischen
Partnerschaft, denn durch die gemeinsame Sprache finden die Geschäftsleute
schneller den Weg zueinander. Die mangelnden Deutschkenntnisse der
Unternehmer machen den Dialog aber schwieriger und langsamer.

Das Programm „Energie der Zukunft“ blickt bereits auf eine
Vorgeschichte zurück. Mit dem Energiezentrum Güssing in Österreich hat
Gyõr vor Jahren den Kontakt aufgenommen: Es wurde eine gemeinsame
Unternehmensdatenbank entwickelt, und wertvolle Informationen über das
rechtliche Umfeld der Wirtschaft wurden gesammelt. Das jetzige
Programm, die slowakisch-ungarische Kooperation kann also als quasi
Fortsetzung des früheren österreichisch-slowakischen Projekts betrachtet
werden. Die historischen Verhältnisse, vor allem die Ereignisse der ver-
gangenen fünfzig Jahre haben die Entwicklung der drei Länder unter-
schiedlich geprägt. Das Lohnniveau in der Slowakei ist dem in Ungarn ähn-
lich, die Löhne und Gehälter sowie Leistungsentgelte in Österreich liegen
allerdings deutlich höher.

Die Erfahrungen der ungarischen Region Kisalföld zeigen, dass die
Unterschiede und Ähnlichkeiten der Projekte sich sehr gut ergänzen,
und den Partnern helfen, die Projekte im Sinne der Europäischen
Union zu verwirklichen.

PPrroojjeekkttee  iimm  LLäännddeerrddrreeiieecckk
ÖÖsstteerrrreeiicchh--SSlloowwaakkeeii--UUnnggaarrnn


